PLAN  PRACY  BIBLIOTEKI  SZKOLNEJ 

W  ROKU  SZKOLNYM   2016 / 2017

UWARUNKOWANIA PRAWNE FUNKCJONOWANIA BIBLIOTEKI SZKOLNEJ

Biblioteki szkolne działają na podstawie Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach szkolnych i pedagogicznych (Dz. U. 2012 poz.642- tekst jednolity z późn. zm.).
Zasady ewidencji, inwentaryzacji i odpisywania ubytków w zbiorach bibliotecznych reguluje Rozporządzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 października 2008 roku w sprawie zasad ewidencji materiałów bibliotecznych (Dz. U. z 2008  nr205 poz. 1283). 
CEL OGÓLNY:

Realizacja programów nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej dzieci i młodzieży,  kształcenie i doskonalenie nauczycieli oraz pedagogizacja rodziców.
CELE SZCZEGÓŁOWE:

· uczenie dzieci i młodzieży aktywnego odbioru dóbr kultury,

· kształtowanie w czytelnikach postaw etycznych,

· inspirowanie uczniów do rozwijania zainteresowań,

· wyrabianie postaw szacunku wobec tradycji narodowych kraju, regionu, miasta, szkoły, 
· przybliżanie sylwetki patrona szkoły społeczności szkolnej i lokalnej,

· przygotowywanie uczniów do samodzielnego wyszukiwania informacji za pomocą warsztatu bibliograficznego,

· doskonalenie warsztatu pracy, samokształcenie i doskonalenie zawodowe,

· popularyzacja wiedzy pedagogicznej wśród rodziców,

· współpraca z rodzicami uczniów w obszarze przekazania wiedzy o wpływie czytania na rozwój intelektualny i emocjonalny dziecka,

· zajęcia z elementami biblioterapii na lekcjach przysposobienia czytelniczo-informacyjnego.  

ORGANIZACJA PRACY BIBLIOTEKI
1. W bibliotece szkolnej zatrudniony jest jeden nauczyciel bibliotekarz w wymiarze 30. godzin tygodniowo. Biblioteka czynna jest w dni pracy szkoły w godzinach dostosowanych do potrzeb uczniów (8.00 - 14.00).

2. Biblioteka gromadzi podręczniki dla oddziałów I, II, III, IV, V których ewidencja i udostępnianie jest ujęte w odrębnym regulaminie / dostępnym w bibliotece. 

3. Biblioteka gromadzi książki, czasopisma, programy i pomoce naukowe, źródła elektroniczne oraz cyfrowe, portfolia i teczki zagadnieniowe.

4. Biblioteka wypożycza zbiory uczniom, nauczycielom i pracownikom administracyjnym Szkoły Podstawowej nr 5 w Ciechanowie.

5. Biblioteka udostępnia zbiory w czytelni uczniom, nauczycielom i pracownikom administracyjnym Szkoły Podstawowej nr 5 w Ciechanowie, oraz rodzicom uczniów i absolwentom placówki. 

6. Lokal oraz wyposażenie biblioteki umożliwia:

- gromadzenie i opracowywanie zbiorów, 

- korzystanie z zasobów biblioteki,

- prowadzenie lekcji z przysposobienia czytelniczo-informacyjnego w oddziałach  I-VI,

- spotkania redakcyjne Biuletynu Szkolnego  „PIĄTKA”,

- projekcje adaptacji lektur szkolnych oraz filmów edukacyjnych,

- spotkania i działalność Samorządu Bibliotecznego,

- popularyzowanie czytelnictwa poprzez wystawki okolicznościowe oraz wyszukiwanie informacji do konkursów oraz uroczystości szkolnych,
- odrabianie lekcji w czytelni oraz przebywanie w niej uczniów przed i po lekcjach.
ZAKRES OBOWIĄZKÓW NAUCZYCIELA BIBLIOTEKARZA
1. Systematyczne prowadzenie dokumentacji (w ciągu całego roku szkolnego):
- dziennika biblioteki,

- dziennika czytelni,

- bieżącej ewidencji wypożyczeń i zwrotów,
- inwentarza głównego wpływów, 
- inwentarza głównego ubytków, 
 - inwentarza zbiorów elektronicznych,

- opracowywanie nowości: wpis do inwentarza, opis katalogowy,

-opracowywanie ubytków: rejestr wycofanych pozycji, wykreślenie z ksiąg  inwentarzowych, 
-dbałość o aktualizację katalogu bibliotecznego. 
    2. Stały kontakt z Centrum Usług Wspólnych  w Ciechanowie celem podliczania ksiąg inwentarzowych po każdym zakupie, darze i selekcji księgozbioru (w ciągu całego roku szkolnego).

3. Opracowanie Planu Pracy Biblioteki Szkolnej (wrzesień 2016).

4. Podliczanie statystyki czytelnictwa (styczeń 2017, czerwiec 2017).

5. Organizacja warsztatu służby informacyjnej, opieka nad zgromadzonym księgozbiorem, przygotowywanie księgozbioru do wymiany (w ciągu całego roku szkolnego). 
6. Prowadzenie lekcji z przysposobienia czytelniczo-informacyjnego.
7. Popularyzacja edukacji regionalnej ( w ciągu całego roku szkolnego), dbałość o dział Ciechanoviana, Masoviana.

8. Kontynuacja działań podjętych w ramach obchodów Roku Henryka Sienkiewicza – 
- „Kwadrans dla Sienkiewicza” głośne czytanie fragmentów jego dzieł w oddziałach IV-VI na lekcjach wychowawczych. Przeprowadzenie warsztatów czytelniczych dla uczniów oddziałów V – „Śladami Stasia i Nel” – współpraca z Biblioteką Pedagogiczną w Ciechanowie.
9. Promocja pakietów edukacyjnych z zakresu profilaktyki wychowania ( w ciągu całego roku szkolnego).
10. Współpraca z nauczycielami etapu edukacji wczesnoszkolnej, wychowawcami  oddziałów  IV-VI, polonistami oraz pedagogiem szkolnym i świetlicą (w ciągu całego roku szkolnego). 

11. Uczestnictwo w radach pedagogicznych, szkoleniach i kursach oraz samokształcenie

     (w ciągu całego roku szkolnego).

12. Poradnictwo w zakresie wyborów czytelniczych oraz w obszarze wykorzystywania warsztatu informacyjnego biblioteki ( w ciągu całego roku szkolnego). 

13. Opieka nad uczniami przebywającymi w czytelni biblioteki (w ciągu całego roku szkolnego). 
14. Opieka nad uczniami korzystającymi z komputerów w SCMiI (w ciągu całego roku szkolnego).
15. Zakup nowości czytelniczych oraz ich opracowanie ( w miarę posiadanych środków).

16. Całoroczna praca w zakresie uzupełniania zbioru podręczników i materiałów ćwiczeniowych.

17. Opracowanie sprawozdania z pracy biblioteki (czerwiec 2017).  

18. Promocja książek wspomagających procesy wychowawcze (dla rodziców).

19. Kontynuacja działań podjętych w ramach realizacji Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa.

ZADANIA DODATKOWE:
1. Organizacja oraz współuczestnictwo w uroczystościach kultywujących tradycję szkoły.
2. Organizacja działań w obszarze oddziałów I - III ujęta jest w załączniku nr 1. 
3. Organizacja działań w obszarze oddziałów  IV-VI  ujęta jest w załączniku nr 2. 

4. Opieka nad uczniami, należącymi do Samorządu Bibliotecznego.
5. Aktywizacja społeczności szkolnej na rzecz edukacji regionalnej. 

6. Promocja szkoły w środowisku lokalnym poprzez współpracę z ciechanowskimi instytucjami: Miejską Biblioteką Publiczną w Ciechanowie, Powiatową Biblioteką Publiczną w Ciechanowie – szczeg. Biblioteką Regionalną oraz Czytelnią Naukową, Muzeum Szlachty Mazowieckiej w Ciechanowie, Powiatowym Centrum Kultury i Sztuki, Biblioteką Pedagogiczną,  Miejskim Ośrodkiem Sportu i Rekreacji, szkołami podstawowymi miasta i gminy oraz Muzeum Romantyzmu w Opinogórze, Muzeum Pozytywizmu w Gołotczyźnie, Towarzystwa Miłośników Ziemi Ciechanowskiej (w ciągu całego roku szkolnego).

7. Opieka nad zespołem redakcyjnym biuletynu szkolnego „PIĄTKA” (w ciągu całego roku szkolnego).
Opracowała: mgr Jolanta Bilińska
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